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ПЛАН 

заходів з питань протидії проявам корупції на 2024 рік 

 

№ 

з/п 

Назва заходу Відповідальні  Термін виконання 

1. Забезпечення реалізації (у межах 

повноважень) Закону України «Про 

запобігання корупції» 

Директор 

Таранченко О.В. 

Постійно  

2. Забезпечення дотримання посадовими 

особами при виконанні своїх 

службових повноважень 

загальновизнаних  етичних 

норм поведінки та Загальних правил 

етичної поведінки державних 

службовців та посадових осіб 

місцевого самоврядування, 

затверджених наказом Національного 

агентства України 

з питань державної служби від 

05.08.2016 р. №158   

Директор 

Таранченко О.В. 

Постійно  

3. Забезпечення оперативного реагування 

на звернення, скарги, пропозиції 

громадян 

Директор 

Таранченко О.В. 

Вихователь-методист 

Турбініна С.А. 

Постійно  

4. Своєчасне інформування адміністрації 

закладу про правопорушення, пов’язані 

з корупцією та корупційні 

правопорушення 

Вихователь-методист 

Турбініна С.А. 

У разі надходження 

звернень із 

зазначенням фактів 

проявів корупції 

5. Проведення роботи щодо перевірки 

анонімних повідомлень про порушення 

вимог ЗУ «Про запобігання 

корупції»відповідно до ст.53 

Директор 

Таранченко О.В. 

Вихователь-методист 

Турбініна С.А. 

15 днів від дня його 

отримання 

6. Організація проведення службових 

розслідувань стосовно посадових осіб, 

які вчинили правопорушення, 

пов’язані з корупцією 

Директор 

Таранченко О.В. 

Вихователь-методист 

Турбініна С.А. 

За необхідності 

7. Письмове інформування адміністрації 

відділу освіти про всі випадки 

виникнення конфлікту інтересів з 

обов’язковим зазначенням заходів, 

ужитих або запропонованих для його 

запобігання та врегулювання у 

встановлені строки 

Директор 

Таранченко О.В. 

Не пізніше 

наступного 

робочого дня, з 

моменту, коли 

особа дізналася чи 

повинна була 

дізнатися про 

наявність у неї 

реального чи 

потенційного 

конфлікту інтересів 



8. Забезпечення дотримання посадовими 

особами обмежень, які встановленні  

ЗУ «Про запобігання корупції» (згідно 

розділу IV) 

Директор 

Таранченко О.В. 

Вихователь-методист 

Турбініна С.А. 

Постійно  

9. Здійснення закупівель товарів, робіт та 

послуг відповідно до ЗУ «Про публічні 

закупівлі» 

Директор 

Таранченко О.В. 

Завгосп Яценко Д.В. 

Постійно  

10. Проведення роз'яснювальної роботи 

серед посадових осіб з питань 

дотримання вимог закону України 

«Про запобігання корупції» та інших 

нормативно-правових актів 

антикорупційної спрямованості 

Вихователь-методист 

Турбініна С.А. 

Протягом року 

11. 

 

Дотримання вимог чинного 

законодавства щодо отримання 

благодійної допомоги як грошових 

коштів, виключно, з власної ініціативи 

благодійників і лише на  спеціальні 

рахунки у державних установах 

Директор 

Таранченко О.В. 

Постійно  

12.  Проходження онлайн-навчання на 

платформі «Дія. Освіта» за курсом «Від 

заяви до вироку». 

Всі педагогічні 

працівники 

Березень 2024 

13.  Методичний міст-дискусія 

«Дотримання принципів академічної 

доброчесності при виконанні 

посадових обов'язків». 

Вихователь-методист 

Турбініна С.А. 

Вересень 2024 

 

 

Директор                                                                            Оксана ТАРАНЧЕНКО 


